
Oberhavel Nord e. V.

„Bist Du ein engagierter, teamfähiger 
Mitarbeiter der auch flexibel ist?
Du suchst eine abwechslungsreiche und 
verantwortungsvolle Tätigkeit, sowie die 
Verlässlichkeit eines erfahrenen 
Trägers? 

Was wir Dir bieten:
einen unbefristeten Arbeitsvertrag, eine angemessene 

Vergütung, Schichtdienstzulage, Sonn- und Feiertags- und 

Nachtzuschläge sowie Urlaubsgeld und bis zu 30 Tage 

Urlaub im Jahr

eine professionelle und empathische Einarbeitung

regelmäßige kollegiale Beratung und Weiterbildungen 

Berücksichtigung individueller Wünsche bei der Dienst-

plangestaltung 

Arbeitszeitmodelle bis 38 Stunden wöchentlich 

Aufstiegschancen im Unternehmen

Dein Aufgabenbereich:
die Begleitung und Hilfestellung der Betreuten in allen 

Bereichen des alltäglichen Lebens (Körperpflege, Freizeit-

gestaltung, Entwickeln von Lebensperspektiven, Einkaufen, 

Nahrungszubereitung und Nahrungsaufnahme) 

Förderung der Selbstbestimmung und Selbstständigkeit 

Dokumentation der durchgeführten Tätigkeiten

Krisenprävention und – intervention

Begleitung und Förderung der sozialen Interaktion

Das bringst Du mit:
einen Abschluss als staatlich anerkannter Heiler-

ziehungspfleger / Heilpädagoge / Gesundheits- und 

Krankenpfleger (m/w/d) oder ein vergleichbarer Abschluss 

bzw. Quereinsteiger mit einer abgeschlossenen 

Berufsausbildung

Teamfähigkeit

Interesse an der Arbeit mit Menschen mit geistiger 

Behinderung und psychischer Erkrankung

Engagement und Belastbarkeit

Grundkenntnisse Word/Excel

Bereitschaft zur Schichtarbeit

Neugier und Lust auf ein außergewöhnliches Arbeitsfeld

Wir freuen uns auf Deine Bewerbung
Lebenshilfe Oberhavel Nord e.V.

Darrgang 2a
16792 Zehdenick

Telefon: 03307 4701-10 
info@lh-zehdenick.de
www.lh-zehdenick.de




